FST Tiiziik Sayfal/8
FiLM VE SAHNE TASARIM EKiPLERI DERNEGI TUZUGU

BIRINCI BOLUM - KURULUS HUKUMLERI

Dernegin Adi
Madde 1: Dernegin adi “FILM VE SAHNE TASARIM EKIiPLERI DERNEGI ~dir. Kisa ad

olarak FST kullanilir.

Dernegin Merkezi
Madde 2: Dernegin Merkezi Istanbul ilidir. Dernek yurticinde ve yurtdisinda ve temsilcilikler
agabilir.

Dernegin Amaci

Madde 3: FST etkinliklerini yiiriitiircken asagidaki temel hedefleri géz oniinde tutar.

3.1. Film ve Sahne Sanatlar1 alaninda g¢alisan tasarim ekiplerini aymi cati altinda bir araya
getirerek, olusturulacak ortak ilkeler, mesleki ve etik degerler dogrultusunda dayanisma ve
esgiidiimlerini saglamak.

3.2. Uyelerin calisma kosullarmni iyilestirilmesi ve hak ve ¢ikarlarinin korunup gelistirilmesi icin
calismak.

Faalivet Konulari ve Alam

Madde 4: Dernek belirtilen amaglarin1 dogrultusunda;

4.1. Calisma gruplari olusturarak amaglara hizmet edecek yonergeler, yonetmelikler hazirlar.

4.2. Uyelerini ve kamuoyunu bilgilendirecek ¢alismalar yapar.

4.3. Yerli ve yabanci 6zel ve resmi kuruluslar, tiniversiteler, mesleki kuruluslar, vakif, dernek,
birlik, sendika ve benzeri kuruluslar ile isbirligi yapabilir, platformlar olusturabilir.

4.4. Universiteler ve meslekle ilgili kurumlar ile baglanti halinde atdlye ¢alismalari, forumlar,
sergiler, sdylesiler vb. diizenler.

4.5. Mesleki konularda iiyeleri arasinda bilgi ve deneyim aligverisini saglayacak ve tyelerinin
mesleki yeterliligini artiracak faaliyetlerde bulunur. Bu dogrultuda meslek standartlarinin
olusturulmasi ve yerlesmesi i¢in calisir.

4.6. Uyelerinin ¢alisma kosullarinin ve haklarinin iyilestirilmesi, gelistirilmesi, korunmasi ve
standartlarin olusturulmasi i¢in girisimlerde bulunur.

4.7. Isyerinde her tiirlii mobing ve taciz ve ayrimciliga kars1 tavir alir.

4.8. Dernegi ve dernek liyelerinin tiimiini ilgilendiren konularda dogabilecek idari ve hukuki
ihtilaflara taraf olur, liyelerinin haklarinin korunmasi amaciyla dava agar. Miidahil sifatiyla
davalara katilir ve bu tiirden hukuki islemler i¢in vekil tayin eder.

4.9. Uyelerinin birbirleri ile veya sektdrdeki diger gercek ve tiizel kisilerle aralarda dogabilecek
ihtilaflari yargi yoluna gitmeden ¢6zlimii i¢in hakemlik ve arabuluculuk yapar,

4.10.  Gerekli hallerde hukuki destek saglar,

4.11.  Sektorii ve dogrudan iiyelerini ilgilendiren her tiirlii yasal degisiklik dncesi ve sonrasi
hukuksal metin ve fikir iireterek yasa yapim ¢aligmalarma aktif katilmay1 hedefler.

IKINCi BOLUM - UYELIK HUKUMLERI

Uye Olma Hakki
Madde 5: Dernekler Kanunu’nun 6ngérdiigii kosullara gore yasal engeli bulunmayan dernegin

amaglarim ve ilkelerini kabul eden gergek kisiler dernege iiye olabilirler. Yabanci gergek kisilerin {iye
olabilmesi i¢in Tiirkiye’de ikamet iznine sahip olmasi gerekir. Onursal {iyelik i¢in bu kosul aranmaz.
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Uvyelik Tiirleri ve Kosullar

Madde 6: Dernegin g tiirlii Giyeligi vardir.

6.1. Asli Uye: Film ve Sahne Sanatlar1 alaninda tasarim ekiplerinde galisanlar dernege asli iiye
olabilirler. Yo6netim kurulu karariyla iiyelik igin (belirli bir siire ¢alismis olmak gibi) kistaslar
konulabilir. Bu kistaslar bagvuru formunda belirtilir.

6.2. Fahri Uye: Dernege maddi ve manevi katki saglayan ve dernek faaliyetlerine faydah
olabilecek gercek kisiler yonetim kurulunun karari ile fahri liye olurlar. Se¢gme ve segilme
haklar1 yoktur. Aidat vermek zorunda degildirler.

6.3. Onursal Uye: Dernege/sektore yardimi ve katkist bulunmus gergek kisilere yonetim
kurulunun Gnerisi ve iyelerin salt ¢ogunlugunun alacagi kararla onursal iiyelik verilebilir.
Se¢me ve segilme haklar1 yoktur. Aidat vermek zorunda degildirler.

Uvyelik islemleri
Madde 7: Dernege asli ve fahri {iye olmak igin; iki (2) fotograf ile birlikte, doldurulan basvuru

formunu dernek yonetim kuruluna teslim ederek ya da elektronik posta yoluyla gondererek
basvurulabilir.

Yonetim kurulu en ge¢ 30 giin iginde basvuruyu karara baglar ve elektronik posta yoluyla adaya
bildirir. Bagvurusu kabul edilen iiye bu amagla tutulan deftere kayit edilir.

Uyelikten Ayrilma
Madde 8: Uyeler diledikleri zaman yazili olarak bildirmek kaydiyla dernekten ayrilabilirler.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 9: Asagida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde; ilgili iiye yonetim kurulu karar

ile iiyelikten ¢ikarlabilir.

9.1. Dernek tiizligiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

9.2. Dernegin amacina ve bunlarm uygulanmasiyla ilgili olarak dernek yetkili organlarinca alinan
karar ve ilkelere uymamak,

9.3. Dernek aleyhine her tiirlii menfi yayin yapmak,

94. Uyelik igin tiiziikte ve ilgili mevzuatta diizenlenen gerekli kosullar kaybetmis olmak,

9.5. Uyelik 6dentisini mazeretsiz alt1 ay boyunca 6dememek.

Uyelikten Cikarilmaya itiraz

Madde 10: Uyelikten ¢ikarilanlar ¢ikarma kararinin teblig tarihinden itibaren 15 giin i¢inde yazili

olarak yonetim kurulu kanali ile itiraz edebilir.

10.1.  Uyenin bu itiraz1 asli iiyelerin onayina sunularak kesin karara baglanir.

10.2. Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar iye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemezler.

10.3.  Uyelikten ¢ikarilma iiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

UCUNCU BOLUM - DERNEGIN ORGANLARI iLE ILGIiLIi HUKUMLER

Dernegin Organlari
Madde 11. Dernegin organlar1 asagida belirtilmistir.
1. Genel kurul
2. Yo6netim kurulu
3. Denetim kurulu
4. Etik kurul
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Dernek Genel Kurulu
Madde 12. Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup, asli iiyelerden olusur. Diger
tiyeler oy hakki olmaksizin misafir olarak genel kurula katilabilirler.

Genel Kurul Toplanma Zamam

Madde 13. Genel kurul her li¢ yi1lda bir Ekim ay1 i¢inde olagan olarak toplanir.

13.1.  Genel kurul, olagan toplant1 disinda; yonetim ve denetim kurulunun gerekli goérdiigii hallerde
veya dernek iiyelerinden beste birinin yazili istegi {izerine en geg¢ otuz giin igerisinde yonetim
kurulunca olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

13.2. Yonetim kurulu genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin miiracaatr lizerine
mahalli sulh hukuk hakimi, dernek iiyeleri arasindan ii¢ kisilik bir heyeti genel kurulu
toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Genel Kurula Katilma Hakki
Madde 14: Uyenin genel kurula katilabilmesi i¢in bir &nceki yila ait aidat ve/veya katilma payi
borcunun bulunmamasi gerekir.

Genel Kurul Cagri Usulii

Madde 15: Yonetim kurulu dernek tlizigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin

listesini diizenler.

15.1.  Genel kurula katilacak tiyeler en az 15 gilin 6nceden giinii, saati, yeri ve giindemi belirtilerek
e- posta iletisi ve sosyal medya hesaplar araciligiyla toplantiya ¢agirilirlar. Ayni ¢agrida, ilk
toplantida ¢ogunlugun saglanamamasi nedeniyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplant1 giinii ile ikinci toplant: arasinda yedi
giinden az altmis giinden fazla zaman birakilamaz.

15.2. Toplanti ¢ogunluk saglanamamasi disinda baska bir sebeple de geri birakilabilir. Bu
durumda, geri birakilma sebepleri de belirtmek suretiyle ilk toplanti i¢in yapilan ¢agr1 usuliine
uygun olarak genel kurula katilacak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantimin geri birakma
tarihinden itibaren alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya birinci
toplantidaki ¢agr1 usulilyle yeniden ¢agrilirlar.

15.3.  Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Genel Kurul Toplanti Yeri
Madde 16: Dernek genel kurul toplantilar1 yonetim kurulunun belirleyecegi ve duyuracag tarih,
saat ve yerde yapilir.

Genel Kurul Toplant1 Usulii

Madde 17: Genel kurul katilma hakki olan iyelerin salt ¢ogunlugunun, tiziik degisikligi ve

dernegin feshi hallerinde ise li¢te ikisinin katilimiyla toplanir.

17.1.  ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim kurulu ile denetleme kurulunun asli iiye tam sayisi
toplaminin iki katindan az olamaz.

17.2. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Listede adi bulunan iiyeler yonetim kurulunca gorevlendirilecek kisilere kimliklerini
gostererek toplanti yerine girerler.

17.3. Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa; toplanti yonetim kurulu bagkanmi veya gorevlendirecegi
yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisinin saglanamamasi
halinde yonetim kurulu tarafindan bir tutanak diizenlenir.
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17.4. Acilistan sonra toplantiy1 yonetmek tizere bir baskan, bir bagkan vekili ve yeteri kadar yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Toplantinin yonetimi divan baskanina aittir. Yazmanlar
toplant1 tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalarlar.

17.5. Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan {iyelerin divan heyetine
kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin Kkarsilarin1 imzalamalari
zorunludur.

17.6. Genel kurulda, yalmizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan {iyelerin en az onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin
glindeme alinmasi zorunludur.

17.7. Toplant1 sonunda tutanak ve diger belgeler yonetim kuruluna teslim edilir. Ydnetim Kurulu
bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen Yonetim Kuruluna yedi giin i¢inde
teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usulleri

Madde 18: Genel kurulda aksine karar alinmamissa; oylamalar divan bagkaninin belirleyecegi bir

yontemle agik olarak yapilir.

18.1. Gizli oylama yapilacak ise, toplanti baskani tarafindan miihiirlenmis kagitlar veya oy
pusulalart iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve oy vermenin
bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

18.2. Genel kurul kararlari, toplantiya katilan {iyelerin salt ¢ogunluguyla almir. Ancak tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, katilan iiyelerin iigte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

18.3.  Biitiin liyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek tiyelerinin bu
tiiziikte yazili ¢agr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek ya da elektronik ortamda toplanti
diizenleyerek aldigi kararlar gecerlidir.

18.4. Alnan kararlar yazil olarak tiim tiyelere gonderilir.

18.5. Bu sekilde karar alinmasi olagan genel kurul toplantis1 yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 19: Asagida belirtilen hususlar genel kurul tarafindan gorisiiliip karara baglanir.

19.1. Dernek organlarmin segilmesi,

19.2.  Dernek tiiziiglinlin degistirilmesi,

19.3.  Yonetim kurulu ve denetim kurulunun raporlarinin goriigiilmesi, yonetim kurulunun ve
denetim kurulunun ibra edilmesi,

19.4. Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan biit¢enin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

19.5. Dernek i¢in gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

19.6. Dernegin benzer amagh dernek, vakif, federasyon gibi iist birlik ve kuruluslara katilmasi,
kurucu olarak katilmasi veya ayrilmasi, katilim paylari1 ve 6deme konulari i¢in yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

19.7.  Yurti¢i ve yurt disinda temsilciliklerin a¢ilmasinin kararlastiriimasi ve ilgili islemlerin
yuriitiilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

19.8. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurtdisindaki dernek veya kuruluslarla tiye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

19.9. Dernegin feshedilmesi,

19.10. Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarina kars
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

19.11. Dernek tiyeleri i¢in sandik kurulmasi,

19.12. Dernek iiyeleri i¢in lokal a¢ilmasi,
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19.13.
19.14.

19.15.

19.16.

19.17.
19.18.

Dernek iktisadi isletmesinin kurulmasi,

Yo6netim kurulunca dernek ¢alismalan ile ilgili hazirlanacak yonetmeliklerin incelenip, aynen
veya degistirilerek kabul edilmesi,

Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine
verilecek iicret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in
gorevlendirilecek lyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
Dernegin vakif kurmasi

Yo6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

Ilgili mevzuatta genel kurul tarafindan yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Yonetim Kurulunun TesKili

Madde 20: Yonetim kurulu, yedi (7) asli ve bes (5) yedek iiye olarak genel kurulca asli tiyeler
arasindan 3 yil i¢in segilir.

20.1.

20.2.

20.3.
20.4.

Yo6netim kurulu se¢imden sonraki ilk toplantisinda gérev dagilimi yaparak baskan, baskan
yardimcisi, sekreter, sayman ve iiyeleri belirler.

Yo6netim kurulu tiim Giyelerinin bilgilendirilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir ve
iiye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin katilimiyla toplanir.

Kararlar iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asli {iyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 21: Yo6netim kurulunun gérev ve yetkileri asagida belirtilmistir:

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.
21.6.

21.7.
21.8.
21.9.
21.10.

21.11.

21.12.

Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya birkagina yetki vermek,
yardimci kurullar olugturmak, gérev ve yetkilerini tespit etmek,

Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

Dernegin ¢aligmalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

Her faaliyet yil1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bildngo ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu caligmalarim agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

Biitgenin uygulanmasini saglamak,

Dernege liye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

Dernegin ihtiyaglar1 dogrultusunda personel alimi yapmak,

Dernegin amaglarin1 gerceklestirmek igin yetkisi dahilinde her g¢esit karari almak ve
uygulamak,

Dernegin amaglaria uygun c¢alismalar yapmak {izere danigma kurullari, calisma gruplari veya
alt komiteler olusturmak,

Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulu ve Gorevleri

Madde 22: Denetim kurulu, genel kurul tarafindan ti¢ yil siire i¢in 3 asli ve 3 yedek iiye segilerck
olusturulur.

22.1.

Yo6netim kurulunun is ve islemlerinin ve dernek ¢alismalarinin tiiziikte belirlenen amaclara
uygun bir bigimde yiiriitiiliip ylritilmedigini denetlemekle ylikiimlidr.
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22.2.  Denetim kurulu, denetim gérevini bir yil1 gegmeyen araliklarla yapar.

22.3. Denetim kurulu, dernegin hesap islerinde gordiigii aksakliklar: ya da dernek mali durumu
iizerindeki diislincelerini ve elestirilerini yonetim kuruluna yazili olarak verebilecegi gibi,
gerekli olan durumlarda yonetim kurulu toplantilarina da katilabilir ve diisiincelerini
sOyleyebilir.

22.4. Denetim kurulu, her donem sonunda genel kurula dernegin ¢alismalari konusunda rapor verir.

22.5. Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya ¢cagirilmasini isteyebilir.

Etik Kurul ve Gorevleri
Madde 23: Etik kurul genel kurulda ii¢ y1l i¢in segilen 3 asli ve 3 yedek iiyeden olusur. Dernegin
mesleki ve etik ilkeler yonergelerine dayanarak faaliyetlerini ylriitiir.
23.1. Dernek tyelerinin ortak degerlerini belirlemek amaciyla uygulamaya yonelik kararlar alarak
iiyelerin onayina sunar.
23.2. Kurula gelen ihlal sikayetlerini degerlendirerek yazili olarak yonetim kuruluna ve taraflara
iletir.
23.3.  Gerekli gordiigii hallerde tiim {iyeleri toplant1 yoluyla ya da yazili olarak bilgilendirir.
23.4. Dernek iiyelerinin arasinda g¢ikabilecek olan anlasmazliklarda taraflar arasinda arabuluculuk
yapar.
23.5. Dernek tiiziigiiniin 9. maddesinde belirtilen dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren halleri
inceleyerek yonetim kuruluna rapor sunar.
23.6. Degerlendirmelerinde herhangi bir ihlal oldugu sonucuna ulasirsa, asagidaki disiplin amagl
yaptirimlardan birinin uygulanmasini yonetim kuruluna 6nerir.
a. Uyan
b. Kinama
c¢. Uyeligin askiya alinmasi
d. Dernekten ihrag
23.7.  Bir etik kurul lyesi, liyelerin tigte ikisinin yazili talebiyle gorevden uzaklastirilabilir.

Temsilcilikler

Madde 24: Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yliriitmek amaciyla genel kurul
karartyla temsilcilikler acgabilir. Temsilciligin adresi yonetim kurulu Kkarariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir.
Temsilcilik dernek genel kurulunda temsil edilmez.

DORDUNCU BOLUM - DERNEGIN GELIRLERiI VE MALIi HUKUMLER

Gelirler

Madde 25: Dernegin gelirleri sunlardir;

25.1. Uye Odentileri: Uyelerden giris odentisi ve aylik aidat almir. Bunlarin miktarlarim
belirlemeye ve bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye yonetim kurulu yetkilidir. Yonetim
kurulu bu konuda aldig1 karari iiyelere duyurur.

25.2. Iiktisadi isletme Gelirleri:

25.2.1. Dernek tarafindan yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsil,
konser, yarigma, konferans, seminer gibi faaliyetlerden saglanan gelir.

25.2.2.  Dernek mal varligindan elde edilen gelir.

25.2.3. Dernegin, amacimi ger¢eklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari isletme faaliyetlerinden elde edilen kazanglar.

25.3. Bagislar: Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 ve yardim toplama
hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.
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25.4. Diger gelirler

Gelir ve Giderlerde Usul

Madde 26: Gelir ve gider belgelert;

26.1. Dernek gelirleri alind1 belgesi, banka dekontu ya da banka hesap 6zeti ile toplanir.

26.2. Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir.

26.3. Bu belgeleri saklama siiresi 6zel kanunlarda gosterilen daha uzun siireye iliskin hiikiimler
sakli kalmak tizere 5 yildir.

26.4. Bagis, yardim ve ddentileri toplayacak yetkililer yonetim kurulu karari ile belirlenir ve siireli
olarak yetki belgeleri diizenlenir. Dernek adina gelir tahsil edecek bu kisiler, ancak adlarina
diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin il Dernekler Miidiirliigii’ne verilmesinden itibaren
gelir tahsil etmeye baglayabilirler.

26.5. Yonetim kurulu asli tiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Defter ve Kavitlar
Madde 27: Dernegin tutmasi zorunlu oldugu defter ve kayitlar Dernekler Yonetmeligine gore
belirlenir. Bu defterlerin il Dernekler Miidiirliigii’nden ya da noterden onayli olmas: zorunludur.

Dernegin Borclanma Usulii

Madde 28: Dernek amacimi gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in ihtiyag duyulmasi
halinde tiyelerin salt cogunlulugunun e-posta yoluyla yazili onayim almak kosuluyla yonetim kurulu
karart ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi1 konularinda olabilecegi gibi,
nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklar1 ile karsilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Beyanname Verilmesi

Madde 29: Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan “Dernek Beyannamesi” yonetim kurulu
tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ay1 icinde dernek bagkani tarafindan ilgili
miilki idare amirligine verilir.

BESINCIi BOLUM - GENEL HUKUMLER

I¢ Denetim
Madde 30: Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim

yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Ic Yonetmelik
Madde 31: Dernek tiiziigiinde, yeterli agiklik bulunmayan hallerde, bu eksikligi tamamlamak,

tiyelerle dernek organlar1 ve gorevlilerin, tim dernek faaliyetleriyle ilgili islemlerinde yol gostermek
ve yardimci olmak amaciyla, tek veya ayri ayri metinler hazirlanip, iiyelerin onayindan gegirilmek
suretiyle yirirliige konulacak i¢ yonetmelikler ¢ikarilabilir.

Tiiziik Degisikligi
Madde 32: Tiziik degisikligi sadece genel kurul karar ile yapilabilir.
35.1. Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan

iiyelerin ticte ikisinin katilimi1 aranir.
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35.2.

35.3.

Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari tiye
tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Her iki toplantida da tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarinin iigte ikisidir.

Dernegin Feshi ve Tasfive

Madde 33: Dernek genel kurulu, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

33.1.

33.2.

33.3.

33.4.

33.5.

33.6.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin iicte ikisinin olumlu oyu aranir.

Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 tiye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih kararmin alinabilmesi igin gerekli olan karar
¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan {iyelerin oylarinin tigte ikisidir.
Tasfiye Islemleri genel kurul tarafindan fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve
haklarmin tasfiyesi son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulu tarafindan yapilir.
Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baglanir.

Tasfiye siiresi iginde biitlin iglemlerde dernek adinda “Tasfiye Halindeki Film ve Sahne
Tasarim Ekipleri Dernegi” ibaresi kullanilir.

Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari,
genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda devredilecek yer belirlenmemisse,
dernegin amacina en yakin amaci giiden bir sivil toplum orgiitiine veya vakfa devredilir.
Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yaz ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Hiikiim Eksikligi

Madde 34: Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.

Bu tiiziik 34 (otuz dort) maddeden ibarettir.
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